
Основная информация для граждан, изъявивших желание поступить на
военную службу по контракту: 

Контракт можно заключить:
- полный (2-3 года и более)
- краткосрочный (от 4 до 11 месяцев)

Кто может поступить на военную службу?
• военнослужащие, проходящие военную службу по призыву и получившие до призыва на

военную службу высшее или среднее профессиональное образование;
• военнослужащие, проходящие военную службу по призыву и прослужившие не менее 

трех месяцев;
• граждане, пребывающие в запасе;
• граждане мужского пола, не пребывающие в запасе и имеющие высшее или среднее 

профессиональное образование;
• граждане женского пола, не пребывающие в запасе;
• иностранные граждане в возрасте от 18 до 30 лет, законно находящиеся на территории 

Российской Федерации.
КРИТЕРИИ О ТБО РА

Первый контракт могут заключать:
граждане РФ -  от 18 лет (согласно законопроекту № 127141-8 «О внесении изменения в 

статью 34 Федерального закона «О воинской обязанности и военной службе» в ближайшее время
планируется снять возрастные ограничения для заключения первого контракта)

Здоровье:
- годные «А» или годные с незначительными ограничениями «Б»;

Профессиональный психологический отбор:
Мероприятия по профессиональному психологическому отбору проводятся 

специалистами по профессиональному психологическому отбору в порядке, определяемом 
Положением о порядке прохождения военной службы. По результатам профессионального 
психологического отбора выносится одно из следующих заключений о профессиональной 
пригодности гражданина (иностранного гражданина) к военной службе по контракту на 
конкретных воинских должностях:

- рекомендуется в первую очередь - первая категория;
- рекомендуется - вторая категория;
- рекомендуется условно - третья категория;
- не рекомендуется - четвертая категория.
На военную службу по контракту не может быть принят гражданин (иностранный 

гражданин), отнесенный по результатам профессионального психологического отбора к 
четвертой категории профессиональной пригодности.

ОГРАНИЧЕНИЯ:
- Контракт о прохождении военной службы не может быть заключен с гражданами, в 

отношений когор^х вынесен обвинительный приговор и которым назначено наказание, в 
отношении которых ведется дознание либо предварительное следствие или уголовное дело в 
отношении которых передано в суд, гражданами, имеющими неснятую или непогашенную 
судимость за совершение преступления, отбьюавшими наказание в виде лишения свободы. 
Контракт не может быть заключен с гражданами, лишенными на определенный срок 
вступившим в законную силу решением суда права занимать воинские должности, в течение 
указанного срока.

ЛЬГОТЫ  И СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ  

Денежное довольствие:
- Оклад по воинской должности;
- Оклад по воинскому званию;



- Премия за добросовестное и эффективное исполнение должностных
обязанностей (до 25% (ОД+ОЗ)).

Надбавки:
- Выслуга лет (ОД+ОЗ): от 10% до 40 %
- Классная квалификация (ОД): от 5% до 30%
- Секретность (ОД): от 10% до 30%
- За сдачу нормативов физической подготовки (ОД): от 15% до 100%
- Особые условия военной службы (ОД): от 30% до 70%
- Надбавка военнослужащим, стоящим на должности с 1 по 4 тарифный разряд:

50%
- Дополнительная надбавка военнослужащим, стоящим на должности 

водителей: 30%
- Материальная помощь (1 раз в год): 100%
- За службу в составе батальонных тактических группах: 20%
- За службу в составе разведывательных подразделениях: 50%
- За выполнение задач, связанных с риском для жизни и здоровья в мирное 

время, за участие в учениях, отработку задач боевой подготовки в полевых условиях: 
более 100%

- Районный коэффициент

Военная ипотека:
- 1-3 год службы -  военнослужащий зарабатывает право на вступление в 

ипотечную систему;
- Заключение 2-го контракта -  вступление в ипотечную систему (по рапорту 

военнослужащего);
- 4-6 год службы накопление средств на специальном счете военнослужащего 

(650-700 тыс. руб.);
- С 7-го года службы приобретение квартиры в любом субъекте РФ с учетом 

накопительных средств и выданного банком кредита (кредит рассчитывается 
индивидуально для каждого военнослужащего, а погашается государством).

Обеспечение служебным жильем:
- г*-, у ори кчовая система;
- Общежитие для холостых;
- Общежитие для семейных;
- Служебные квартиры;
- Компенсация за поднаем жилья;

Питание:
- Проживающим на территории части -  питание в столовой бесплатно;
- На полевых выходах, нарядах -  питание бесплатно;
- В отдаленных регионах - набор продуктов.

Вещевое обеспечение:
- Военнослужащему выдается обмундирование в личное пользование с

определенными сроками носки.
Медицинское обеспечение:

- Освобождение от исполнения служебных обязанностей (по заключению 
врача);

- Лечение в лазарете воинской части (стационарно или амбулаторно);
- Поликлиника и госпиталь;
- Реабилитационный отпуск (по заключению ВВК);



1У1едикам екты — Ьесплатно.
Выслуга лет и пенсия:

- Льготная выслуга в повседневной деятельности отсутствует, но возможна при 
выполнении спец. операций, в зонах вооруженных конфликтов и чрезвычайных 
ситуаций; прописывается отдельными приказами с обязательной отметкой в личном 
деле.

- Ветеранам (участникам) боевых действий назначается постоянная 
ежемесячная выплата;

- Минимальная пенсия при наличии 20 лет выслуги;
- Налоговые отчисления (НДФЛ -  13%) идут со всего денежного довольствия.

«Зарплата белая».
Отпуск:

- Основной отпуск -  30 - 45 суток (в зависимости от выслуги лет);
- Учебный -  30 - 50 суток (в зависимости от курса обучения, компенсация 

проезда);
- По личным обстоятельствам — до 10 суток (проезд оплачивается в обе 

стороны);
- По болезни (по заключению врача) -  до 21 суток.

Образование:
- При прохождении службы по контракту есть возможность получить высшее 

образование либо продолжить обучение;
- Предоставляется учебный отпуск -  30 - 50 суток (в зависимости от курса 

обучения, компенсация проезда 1 раз в год).

И не только...
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